Основные показатели,

            характеризующие выполнение Федерального отраслевого

         соглашения по строительству и промышленности строительных

                      материалов на 2014 - 2016 годы

          ______________________________________________________

               (наименование субъекта Российской Федерации)
┌───┬──────────────────────────────────────────────────────────┬──────────┐

│п/п│                        Показатели                        │ Единицы  │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 1 │Количество организаций, работники которых являются членами│          │

│   │профсоюза (ед.)                                           │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 2 │Количество  организаций,  являющихся  членами  объединения│          │

│   │работодателей (ед.)                                       │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 3 │Общая   численность   работников   отрасли,   занятых    у│          │

│   │работодателей - членов объединения работодателей (чел.)   │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 4 │Количество организаций - членов объединения работодателей,│          │

│   │в которых заключены коллективные договоры (ед.)           │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 5 │Величина   прожиточного   минимума   для   трудоспособного│          │

│   │населения по субъекту РФ за IV квартал (тыс. руб.)        │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 6 │Минимальный  размер  месячной  тарифной  ставки   (оклада)│          │

│   │рабочего 1 разряда, занятого  на  строительно-монтажных  и│          │

│   │ремонтно-строительных работах, за IV квартал (тыс. руб.)  │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 7 │Минимальный  размер  месячной  тарифной  ставки   (оклада)│          │

│   │рабочего  1  разряда,  занятого  в  отрасли   производства│          │

│   │строительных материалов, за IV квартал (тыс. руб.)        │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 8 │Средняя заработная плата на одного работника организации в│          │

│   │месяц (тыс. руб.)                                         │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│ 9 │Общее  количество  работников,  уволенных  по   инициативе│          │

│   │работодателя в связи сокращением штата (чел.)             │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│10 │Уровень  безработицы  в  строительной  отрасли  и  отрасли│          │

│   │производства строительных материалов за  истекший  год  по│          │

│   │данным территориального органа Росстата (чел.)            │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│11 │Количество   работников,   оздоровленных   в   санаториях-│          │

│   │профилакториях (чел.)                                     │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│12 │Количество работников, пострадавших от несчастных  случаев│          │

│   │на производстве (чел.), в т.ч.                            │          │

│   │групповых                                                 │          │

│   │тяжелых                                                   │          │

│   │со смертельным исходом                                    │          │

├───┼──────────────────────────────────────────────────────────┼──────────┤

│13 │Сумма средств, израсходованных на охрану труда  на  одного│          │

│   │работника (тыс. руб.)                                     │          │

└───┴──────────────────────────────────────────────────────────┴──────────┘
   Руководитель регионального             Руководитель региональной

объединения работодателей - члена      организации Профсоюза строителей

ОМОР "Российский Союз строителей"                   России

_________________________________      ___________________________________
Информация представляется в ОМОР "Российский Союз строителей" и Профсоюз строителей России ежегодно в срок до 28 февраля года, следующего за отчетным.

Акты и документы, использованные при подготовке Соглашения

Нормативные правовые акты

1. Конституция Российской Федерации, принята всенародным голосованием 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-ФКЗ)
2. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 № 51-ФЗ

4. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 № 14-ФЗ
5. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 № 195-ФЗ
6. Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ (ред. от 23.07.2013) « Об основах охраны  здоровья граждан в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступающими в силу с 01.09.2013) 
7. Федеральный закон от 12.01.1996 № 10-ФЗ «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности»
8. Закон РФ от 19.04.1991 № 1032-1 (ред. от 02.07.2013) «О занятости населения в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступающими в силу с 01.09.2013)
9. Федеральный закон от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда»
10. Закон РФ от 19.02.1993 № 4520-1 (ред. от 02.07.2013) «О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях»
11. Федеральный закон от 21.07.1997 № 116-ФЗ (ред. от 04.03.2013) «О промышленной безопасности опасных производственных объектов» (с изм. и доп., вступающими в силу с 01.017.2013)
12. Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ (ред. от 02.07.2013) «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»
13. Федеральный закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ (ред. от 23.07.2013) «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» (с изм. и доп., вступающими в силу с 01.09.2013)

14. Постановление Правительства РФ от 20.11.2008 № 870  (ред. от 28.06.2012) «Об установлении сокращенной продолжительности рабочего времени, ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, повышенной оплаты труда работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда» 

15. «ТР ТС 019/2011. Технический регламент Таможенного союза. О безопасности средств индивидуальной защиты», принятый Решением Комиссии Таможенного союза от 09.12.2011 № 878

16. Постановление Госкомтруда СССР, Президиума ВЦСПС от 25.10.1974 № 298/П-22 (ред. от 29.05.1991) «Об утверждении Списка производств, цехов, профессий и должностей с вредными условиями труда, работа в которых дает право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день»
17. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 12.04.2011 № 302н (ред. от 15.05.2013) «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда»

18. Постановление Правительства РФ от 23.09.2002 № 695 (ред. от 25.03.2013) «О прохождении обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, в том числе деятельность, связанную с источниками повышенной опасности (с влиянием вредных веществ и неблагоприятных производственных факторов), а также работающими в условиях повышенной опасности»
19. Постановление Правительства РФ от 13.03.2008 № 168  (ред. от 28.06.2012) «О порядке определения норм и условий бесплатной выдачи лечебно-профилактического питания, молока или других равноценных пищевых продуктов и осуществления компенсационной выплаты в размере, эквивалентном стоимости молока или других равноценных пищевых продуктов» 

20. Постановление Правительства РФ от 31.08.2002 № 653 «О формах документов, необходимых для расследования и учета несчастных случаев на производстве, и об особенностях расследования несчастных случаев на производстве»
21. Постановление Правительства РФ от 24.12.2007  № 922 (ред. от 25.03.2013) «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы» 
22. Постановление Правительства РФ от 22.07.2008  №  554 «О минимальном размере повышения оплаты труда за работу в ночное время» 

23. Постановление Правительства РФ от 12.06.2008 № 455 (ред. от 14.05.2013) «О порядке компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в федеральных органах государственной власти (государственных органах) и федеральных государственных учреждениях, расположенных в районах Крайнего севера и приравненных к ним местностях, и членов их семей»
24. Постановление Правительства РФ от 03.02.2005 № 51 «О размерах и порядке выплаты надбавки за вахтовый метод работы работникам организаций, финансируемых из федерального бюджета»
25. Постановление Правительства РФ от 02.04.2003 № 187 «О размерах возмещения организациями, финансируемыми за счет средств федерального бюджета, расходов работникам в связи с их переездом на работу в другую местность»
26. Постановление Правительства РФ от 11.12.2002 № 884 «Об утверждении Правил предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска работникам с ненормированным рабочим днем в организациях, финансируемых за счет средств федерального бюджета» 
27. Постановление Правительства РФ от 02.10.2002 № 729 (ред. от 14.05.2013) «О размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками на территории Российской Федерации, работникам организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета». 
28. Постановление Правительства РФ от 13.10.2008 № 749 (ред. от 14.05.2013)  «Об особенностях направления работников в служебные командировки» 

29. Постановление Правительства РФ от 10.12.2002 № 877  (ред. от 04.09.2012) «Об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха отдельных категорий работников, имеющих особый характер работы»
30. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 26.04.2011 № 342н (ред. от 12.12.2012)  «Об утверждении Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда»
31.  Приказ Минздравсоцразвития РФ от 01.04.2010 № 205н (ред. от 22.11.2011) «Об утверждении перечня услуг в области охраны труда, для оказания которых необходима аккредитация, и Правил аккредитации организаций, оказывающих услуги в области охраны труда»
32. Постановление Минтруда РФ № 1, Минобразования РФ № 29 от 13.01.2003 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций»
33. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 16.02.2009 № 45н  (ред. от 19.04.2010) «Об утверждении норм и условий бесплатной выдачи работникам, занятым на работах с вредными условиями труда, молока или других равноценных пищевых продуктов, Порядка осуществления компенсационной выплаты в размере, эквивалентном стоимости молока или других равноценных пищевых продуктов, и Перечня вредных производственных факторов, при воздействии которых в профилактических целях рекомендуется употребление молока или других равноценных пищевых продуктов»
34. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 16.02.2009 № 46н «Об утверждении Перечня производств, профессий и должностей, работа в которых дает право на бесплатное получение лечебно-профилактического питания в связи с особо вредными условиями труда, рационов лечебно-профилактического питания, норм бесплатной выдачи витаминных препаратов и Правил бесплатной выдачи лечебно-профилактического питания»
35. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 13.08.2009 № 588н «Об утверждении Порядка исчисления нормы рабочего времени на определенные календарные периоды времени (месяц, квартал, год) в зависимости от установленной продолжительности рабочего времени в неделю»
Разъяснения федеральных органов исполнительной власти

1. Информационное письмо Минтруда и социальной защиты от 13.02.2013  «О порядке предоставления работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, сокращенной продолжительности рабочего времени, ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, повышенной оплаты труда в соответствии с пунктом 1 постановления Правительства Российской Федерации от 20 ноября 2008 г. № 870»
2. Письмо Роструда от 01.03.2007 № 474-6-0 «Многосменный режим работы»
3. Письмо ФНС РФ от 06.10.2009 № 3-2-06/109 «О сроке исковой давности в отношении задолженности по депонированной заработной плате»
Нормативно-технические документы

1. СанПиН 2.2.4.548-96. 2.2.4. Физические факторы производственной среды. Гигиенические требования к микроклимату производственных помещений. Санитарные правила и нормы, утверждены постановлением Госкомсанэпиднадзора РФ от 01.10.1996 № 21

2. СанПиН 2.4.6.2553-09. Санитарно-эпидемиологические требования к безопасности условий труда работников, не достигших 18-летнего возраста. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы, утверждены постановлением  Главного государственного санитарного врача РФ от 30.09.2009 № 58

3. Руководство Р 2.2.2006-05 «Руководство по гигиенической оценке факторов рабочей среды и трудового процесса. Критерии и классификация условий труда», утверждено Роспотребнадзором 29.07.2005

4. Постановление Госстроя РФ от 23.07.2001 № 80 «О принятии строительных норм и правил Российской Федерации «Безопасность труда в строительстве. Часть 1. Общие требования. СНиП 12-03-2001»

5. Постановление Госстроя РФ от 17.09.2002 № 123 «О принятии строительных норм и правил Российской Федерации «Безопасность труда в строительстве. Часть 2. Строительное производство. СНиП 12-04-2002»

Разъяснения судов по вопросам судебной практики

1. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 17.03.2004 № 2 «О применении судами Российской Федерации Трудового кодекса Российской Федерации»
2. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 20.11.2003 № 17 «О некоторых вопросах, возникших в судебной практике при рассмотрении дел по трудовым спорам с участием акционерных обществ, иных хозяйственных товариществ и обществ»
3. Информационное письмо Президиума ВАС РФ от 09.01.1998 № 25 «О подведомственности арбитражным судам споров профсоюзных организаций о взыскании с юридических лиц - работодателей, не перечисливших на счет профсоюзных организаций членские профсоюзные взносы, удержанные из заработной платы работников»
4. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 23.04.1991 № 1 «О судебной практике по делам о нарушениях правил охраны труда и безопасности при ведении горных, строительных или иных работ»

Акты Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений и Профсоюза строителей России
1. Единые рекомендации по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников организаций, финансируемых из соответствующих бюджетов, на 2010 год, утверждены решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 04.12.2009, протокол № 10

2. Положение о технической инспекции труда Профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов РФ, утверждено  постановлением президиума ЦК Профсоюза строителей России от 18.09.2002  № 6-44а с изменениями и дополнениями от 28.03.2006 № 1-12п 

3. Положение о правовой инспекции труда Профсоюза работников строительства и промышленности строительных материалов РФ, утверждено постановлением исполкома Профсоюза  строителей России от 12.12.2007 № 7-7и
4. Положение об уполномоченном (доверенном) лице по охране труда Профсоюза строителей России, утверждено постановлением исполкома Профсоюза строителей России от 21.03.0207 № 4-5и
5. Рекомендации по осуществлению административно-общественного (трехступенчатого) контроля за состоянием охраны труда в организациях строительного комплекса  Российской Федерации, утверждены постановлением исполкома Профсоюза строителей России от 20.09.2006 № 3-8п
6. Положение о смотре-конкурсе на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза строителей России, утверждено постановлением исполкома Профсоюза строителей Росси от 15.07.2010 № 17-3и
2

